Persone o tecnologia?




La logistica nor
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La logistica non € roba da donne

Chiunque puo fare il magazziniere

Non mi serve formare gli operatori

Cerchiamo operal, non una struttura




Dimenticai luoc
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La logistica non € roba da donne

Il 22% delle posizioni dirigenziali e
trasversali € coperta da donne

Chiunque puo fare il magazziniere

scegliamo risorse capaci con una
predisposizione al lavoro di gruppo

Non mi serve formare gli operatori

diamo valore agli operai, dall'on
boarding alla crescita professionale

Cerchiamo operal, hon una struttura

analizziamo gli andamenti
aziendalil per ottimizzare le risorse




LA LOGISTICA IN ITALIA E UNA COSA SERIA

80 MLD
fatturato

o

9%
del PIL

W

90.000

imprese

-




IL NOSTRO R



CONOSCIAMOCI

Fondata
nel 2006

11 min di

fatturato
annuo

-




ESPERIENZA DECENNALE IN:

pianificazione, gestione
attuazione e controllo magazzino In
delle dinamiche outsourcing

logistiche




OGNI ANNO MUOVIAMO

3.200.000
pallet

10.000.000
colli

20.000.000
quintali di
merce




SCEGLICI SEI VUO

Aumentare la Ridurre gli
competitivita sprechi

Una struttura
solida ma
flessibile



Cl DISTINGUIAMO PER

Meno del
0.004% di
prodotti

Piu di100.000
controlli annui

danneggiati

Lead time
rispettato nel

98% dei
progetti



OGGI GESTIAMO

100 500
contratti contratti

diretti indiretti

W

Con il nostro approccio data driven e |la

progettazione ingegneristica

p”




COME LAVORIAMO

Mmappatura e riprogettazione di
processi e flussi di lavoro

analisi del dati per la
progettazione del layout magazzino




LA NOSTRA ORGANIZZAZIONE
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INVESTIAMO IN

TECNOLOGIA

Strumenti tecnologici

KPI

Il nostro reparto engineering ridefinisce
Il concetto di consulenza aziendale.




| NOSTRI VALORI

WELFARE

SOSTENIBILITA
CUSTOMER

CENTRICITY 4\/

P






SERVIZI

Definlamo le tappe di una strategia che crei
valore per |'Azienda e garantiamo

rapidita flessibilita

Rispetto
lead time

trasparenza



PROCESSO

GESTIONE
VALUTAZIONE Applicazione della

Mappatura dei processi e strategia per flussi di
individuazione delle criticita materiali e persone

CONSULENZA MONITORAGGIO

Definizione obiettivi Controllo costante
e proposta strategica e perfezionamento
del nuovo sistema



FOCUS

Presentazione di
una proposta di
intervento

Analisi dello stato
attuale per identificare
e valutare i processi
correnti di un'azienda

DEEP

ANALYSIS

Valutazione di un
modello per
I'efficientamento
dell'operativita a
fronte di un risparmio




GESTIONE LC



LOGISTICA

INTEGRATA

Controllo operativo
Interdisciplinare dei
reparti complementari alla
catena produttiva
attraverso servizi in
outsourcing e in house.



Accuratezza e rapidita nella MOVIMENTAZIONE E

gestione della merce presa in

consegna con macchinari STOCCAGGIO

dedicati e sistemi di
automatizzazione



CONTROLLO Monitoraggio e tracciabilita

di ogni attivita con indicatori

QU ALIT A ' quantitativi e qualitativi.

Analisi puntuale dei risultati

E TRACKING raggiunt,




Attivita di fine linea e

PICKING E | confezionamento prodotti

nel pieno rispetto dei

CONFEZIONAMENTO tempi di consegna

concordati.



LOGISTIC AC
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In Movin& 0¢ diamo spazio alle persone.

lamo
ri operatori

ortiamo il capo filiale
gestione delle risorse
strumenti e
formazione

mo percorsi di
ita

essionale ad hoc
mo un clima

dale
itivo e benessere




Il valore aggiunto sono le persone

In Movinlog uniamo

Capacita
gestionali

Competenze
operative

Risorse
tecnologiche



“Cosa te ne fai di un
layout magazzino
eccellente, se non haile
persone su cui contare?” fg.




Movin&og

-\

Logistic Academy é un
servizio per aziende
come la tua, nato per:

Ridefinire |
profili
professionali
con il Middl/e
Management

Formare dal
punto di vista
operativo,
informativoe &
predittivo 4

Condividere le

potenzialita
della logistica




Ridefiniamo insieme la percezione di

Genera
valore

VETEY #4131

Guidano il

Persone progresso




Apriamo le porte al futuro della
logistica /nsieme,
percheé la collaborazione e la chiave

4

Ifoa

Movin&og
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Movinlog S.p.A

Via Lombardia, 7
Reggio Emilia (RE)
P.IVA 02820050355
+39 0522 930242
iInfo@movinlog.com

www.movinlog.com
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